RESOLUCAO N° 01, DE 07 DE ABRIL DE 2010

Modifica o regime de monitoria introduzido pelo
Regulamento do Nucleo de Monitoria.

A DIRETORA DA FACULDADE DE DIREITO MILTON CAMPOS, Rofessora Lucia Massara,
no uso das atribuicdes que lhe confere o artigantisos I, XVIII, XIX e XXI do Regimento da
Faculdade, e

CONSIDERANDO a série de adaptacdes que, progressnte, foram-se imprimindo no regime
de monitoria, sobretudo no que se refere ao numalistribuicdo das vagas por disciplinas, em
decorréncia da atualizacdo curricular;

CONSIDERANDO a primeira modificacdo que recaiu sotss Comissdes de Monitoria, previstas
na Resolugéo n°05/99, que néo foi concretizada;

CONSIDERANDO a existéncia e composi¢cdo do Nucledvidaitoria como parte integrante da
estrutura do Centro de Extenséo;

CONSIDERANDO que os regulamentos dos demais nugaescompdem o Centro de Extensdo

prevéem colaboracéo e integracéo progressivasageasridades, de modo a otimizar sua atuagéo
e a atender a diretiva constitucional que atritsuirgtituicbes de ensino superior um carater de
entidades responsaveis ndo somente pelo ensinotamdsem pela realizacdo permanente de
atividades de pesquisa e extensao;

CONSIDERANDO a distribuicdo das vagas existentesids atualmente 29 (vinte e nove),
distribuidas a razdo de 10 (dez) para as disciplileaDireito Publico, 12 (doze) para as disciplinas
de Direito Privado e 07 (sete) para as DisciplBasicas e Complementares;

CONSIDERANDO as novas atribuicbes do monitor, javgtas no Regulamento da Monitoria e
decorrentes da atividade integrada entre os nudie@entro de Extensao, bem como a necessidade
de se reforcar e detalhar o controle do exerciziatividade;

CONSIDERANDO a necessidade de se flexibilizar us eguisitos de admisséo do candidato, no
que tange ao numero de créditos por ele cursadosameento da realizacdo do concurso, para
facilitar o preenchimento das vagas para monitateadisciplinas do 9° periodo principalmente, as
guais sdo mais dificilmente preenchidas pelos aluegulares do 10° periodo;

CONSIDERANDO que h4, frequentemente, alunos com bamiculo e disponibilidade para a
atividade da monitoria, mas estdo irregulares emu#éno semestre na faculdade, em funcéo de
eventual dificuldade em serem aprovados em uméptiiec especifica, ou de uma reprovagdo que
tenha afetado o encadeamento de disciplinas seguistkiema de pré-requisitos, ou de qualquer
outro motivo que ndo demonstre, necessariamenta, pwstura académica inadequada para o
exercicio da funcéo de monitor;

CONSIDERANDO, ainda, que ha alunos que se mantéegulares por terem ingressado na
faculdade pela via da transferéncia;

CONSIDERANDO que a flexibilizacdo dos critérios ddmissdo do monitor ndo pretende
representar uma facilitacdo excessiva do acessoomitaria, mas apenas transferir a banca
examinadora maior autonomia — e a correspondegpmmeabilidade — para avaliar o aluno néo-
regular, resolvead referendum do Conselho Superior:



Do Nucleo de Monitoria
Art. 1°. O Nucleo de Monitoria (NUMO) integra o Gende Extenséao.

Art. 2°. O Nucleo de Monitoria é constituido por @Wonordenador e um Vice-Coordenador, que
exercem a Coordenacéo da Monitoria.

Paragrafo Unico. Colaboram com o Nucleo de Moritos professores-orientadores, responsaveis
pela selecado, orientacdo e acompanhamento dosamenito exercicio de suas atividades.

Art. 3°. As vagas de monitoria obedecerao a segudiistribuicéo:
| — de Direito Publico:

a) uma para Ciéncia Politica;

b) uma para Direito Constitucional | e I,

c) uma para Direito Penal | e II;

d) uma para Direito Penal Ill e IV,

e) uma para Direito Processual Penal I,

f) uma para Direito Processual Penal Il;

g) uma para Direito Tributario I,

h) uma para Direito Administrativo | e II;

i) uma para Direito Internacional | e I,

j) uma para Direito Econdémico.

Il — de Direito Privado:

a) uma vaga para Direito Civil I;

b) uma para Direito Civil Il a IV,

c) uma para Direito Civil V;

d) uma para Direito Civil VI e VII;

e) uma para Introducdo ao Estudo do Processo édmecessual Civil | e Il;
f) uma para Direito Processual Civil lll e IV;

g) uma para Direito Comercial | e II;

h) uma para Direito Comercial lll e 1V,

i);uma para Pratica Juridica | e I;

j) uma para Pratica Juridica lll;

k) uma para Direito do Trabalho | e II;

I) uma para Direito Processual do Trabalho.

lll — de Disciplinas Basicas e Complementares:

a) uma para Introducéo ao Estudo do Direito | e Il;

b) duas para Metodologia do Trabalho Académico;

c) uma para Historia do Direito e Antropologia;

d) uma para Economia;

€) uma para Sociologia e Sociologia Juridica;

f) uma para Filosofia.

Paragrafo Unico. Poderao ser criadas monitorias @atras disciplinas, ou redistribuidas as vagas
existentes, na forma do art. 4°, lll do Regulamelatdllcleo de Monitoria.

Do Orientador

Art. 4°. Compete ao Orientador de Monitoria:

| — elaborar e implementar o plano de trabalha agevado pela Coordenacdo da Monitoria;

Il — atestar, mensalmente, junto a Coordenacaoalatbtia, a freqiiéncia do monitor;

lll — supervisionar a elaboracdo e aprovar o relatéemestral de atividades do monitor a ser
apresentado a Coordenacao da Monitoria;



IV — avaliar e emitir parecer sobre o relatéricafia ser apresentado pelo monitor como condicéo
para a expedicdo do certificado.

Do Monitor

Art. 5°. Poderao candidatar-se a monitoria os auue:

| — estejam matriculados na Faculdade de DireitibolliCampos, em disciplinas que correspondam
ao minimo de 16 (dezesseis) créditos;

Il — ndo tenham sofrido pena de suspensao, noesamRegimento da Faculdade;

[l — tenham sido aprovados na(s) disciplina(setibfa vaga de monitoria pleiteada.

§ 1°. O requisito apresentado no inciso | poderécmerimento do candidato a monitoria de
disciplinas oferecidas no 9° periodo, ou de dis@gl para as quais as respectivas vagas tenham
permanecido abertas ap0s esgotados todos os awitde selecdo dispostos no artigo 18, ser
atenuado, possibilitando o acesso de aluno madoutm numero de créeditos inferior ao exigido,
desde que tais créditos correspondam as discipterasnescentes para o cumprimento de sua
grade curricular, e limitando-se a bolsa ao valerespondente ao numero de créditos entao
cursados, ficando vedada a possibilidade de pagangenvalor que exceda o desconto em sua
mensalidade.

§ 2°. Quanto ao requisito apresentado no incismadl hipétese de realizacdo de concurso no final
do semestre letivo, para inicio das atividadesemestre seguinte, podera candidatar-se a vaga o
aluno que esteja cursando a disciplina, ficandpesusa a homologacgéo do resultado definitivo até
0 encerramento do semestre em curso, para veéiicde sua aprovacdo na disciplina e sua
classificagdo no concurso.

Art. 6° Compete ao monitor:

| — cumprir o plano de trabalho aprovado pela baexaminadora e pela Coordenacdo da
Monitoria;

Il — auxiliar os alunos, orientando-os em trabalbdespesquisas, formacdo de grupos de estudos,
seminérios, debates, conferéncias e outras atesddé extensdo, em atendimento a integracao
constitucionalmente prevista entre ensino, pesqedensao;

lIl — auxiliar os professores na execuc¢éo dos thaisamencionados no inciso ll;

IV — elaborar relatorio mensal e relatorio finalsims atividades;

V — proceder de acordo com as diretrizes estalelecio Regulamento do Nucleo de Monitoria, no
Termo de Compromisso do Monitor e no edital refer@® concurso correspondente ao periodo do
seu exercicio, mesmo que tenha sido nomeado na fdorart. 8°.

Paragrafo unico. As funcbes de monitoria sdo ek@uosente auxiliares, sendo defeso ao monitor
substituir o professor em atividades de magistér@yida a aplicacéo de provas e trabalhos.

Art. 7°. O plano de trabalho sera desenvolvido emsemestre letivo.

Art. 8°. Admitir-se-a, excepcionalmente, que o alamonitor, mediante requerimento do orientador
e por seu desempenho comprovado perante a Coo&dedacMonitoria, seja reconduzido, uma
Unica vez, por igual periodo.

Art. 9°. O aluno que for excluido de uma monitod@ podera candidatar-se a outra.

Art. 10. Em caso de destituigdo, renuncia ou afastéo do monitor, ser4 convocado outro aluno,
obedecida a ordem de aprovagao no respectivo pmcesselecao ou, subsidiariamente, na forma

dos paragrafos 5° a 7° do art. 18.

Art. 11. O monitor exercera suas atividades, seatoger vinculo empregaticio com a Faculdade de
Direito Milton Campos, em regime de dedicacdo delaeas semanais.



Art. 12. E vedada a acumulagdo de mais de uma ar@nfielo mesmo aluno, ou das func¢des de
monitor e pesquisador, em conformidade com as cégps vedacgdes impostas pelas instituicbes de
fomento.

Art. 13. A carga horaria despendida pelo monitoerercicio de suas tarefas sera computada como
horas de atividades complementares de graduacaopreporcdo e conformidade com o
Regulamento do Nucleo de Monografia e Atividadesnfllementares e respectivas resolucdes
vigentes.

Art. 14. A auséncia do monitor devera ser justdfaggoor escrito, ao Orientador.

Paragrafo unico. O monitor que descumprir, injicifamente, mais de 10% (dez por cento) da
carga horéria mensal, ou que atuar em desacordaaegulamentacdo de sua atividade ou com a
postura exigivel no exercicio do seu encargo, goser excluido da monitoria.

Art. 15. O monitor que mantiver bom aproveitamefai@ jus a concessao de bolsa de estudos no
semestre em que exercer sua atividade.

Art. 16. O certificado de monitoria sera conferig@ monitor que concluir o plano de trabalho
estabelecido para o respectivo semestre letivoré assinado pelo Coordenador de Area, pelo
Coordenador da Monitoria e pelo Diretor da Facutdde Direito Milton Campos.

Da Inscricdo e do Processo de Selecao

Art. 17. Aiinscricdo para selecdo devera ser ifddraom os seguintes documentos:

| — histérico escolar atualizado, fornecido pelar8&aria da Faculdade;

Il — declaracéo do candidato quanto a sua disdatabie de dez horas semanais para o exercicio da
funcdo, divididas entre atendimento e pesquisa,imdnido o tempo dedicado a outras atividades
de extenséo;

[l — curriculum vitae;

IV — declaracdo de conhecimento e aceitacdo daranteor desta Resolucdo, do Regulamento
vigente e do Termo de Compromisso do Monitor.

Paragrafo unico. O Edital do Concurso poderd exigitros documentos para a instrugdo da
inscricao e posse do candidato aprovado.

Art. 18. A selecdo dos monitores, constante dege®crita e entrevista, sera feita pelo Nucleo de
Monitoria, obedecidos 0s seguintes critérios:

| — ser& divulgada, por edital, com prazo minimdl8gquinze) dias, afixado em todas as salas de
aula e quadros de avisos;

Il — as inscricdes serdo abertas pelo prazo midiend (quatro) dias letivos;

lll — do Edital constardo o prazo de inscricdorexpuisitos para o exercicio da funcdo de monitor,
as datas e o sistema de selecdo, a concessaosde dchrga horaria, a duracdo da monitoria e o
periodo de vigéncia do concurso;

IV — a prova escrita especifica da disciplina, aupg de disciplinas, bem como a entrevista, serao
pontuadas de O (zero) a 10 (dez);

V — a prova escrita, que contera questbes objetvakssertativas, sera elaborada, aplicada e
corrigida por Banca Examinadora composta por noiman02 (dois) e no maximo 03 (trés)
professores indicados pela Coordenacao da Monitmuiado o respectivo Orientador;

VI — na entrevista os candidatos deverdo demoregtadfdo para o exercicio da atividade;

VIl — o resultado final, apurado pela média ariicgétlas notas atribuidas, sera divulgado no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias apoés a realizacdo da\ésta,;

VIl — serdo aprovados os candidatos que obtivereta igual ou superior a 75% (setenta e cinco



por cento) do valor total das provas;

IX — para efeito de classificacdo, sera feita ainé@dtmética das notas obtidas na prova escrita e
na entrevista,

X — 0 monitor assumira suas funcdes no inicio doestre seguinte, ou no primeiro dia util apés a
sua posse quando ja iniciado o semestre;

XI — o resultado da selecao tera validade por umesée, prorrogavel por igual periodo em razao
de desempenho excepcional, nos termos do artigo 8°.

§ 1° Ocorrendo empate entre os candidatos, secvaam aquele que tenha a maior média
aritmética entre as notas obtidas no curso dagppotiva(s) disciplina(s).

§ 2°. Persistindo o empate, serd monitor aqueldidaio que tiver maior média aritmética entre as
notas obtidas em todas as disciplinas ja cursadas.

§ 3°. O candidato podera obter vista da prova,csérel facultado o direito de recurso de acordo
com as normas da Faculdade.

§ 4°. Na hipotese de ndo preenchimento de mai®%edas vagas abertas no edital, seja por falta
de candidato inscrito, seja em decorréncia do ex@eneelecdo, novo exame devera ser realizado,
com edital publicado em prazo nao inferior a 7g(sdias de sua realizacéo.

8 5° Na auséncia de candidatos para quaisquemdagorias ou caso nado preenchida qualquer
vaga apos os exames de selecéo respectivos, tadoempodera indicar a recondugcédo o monitor da
disciplina ou grupo de disciplinas que tenha exercia funcdo no semestre anterior,
independentemente do periodo em que tenha atyad@®reiterado o exame de selecédo na forma do
§ 4° supra. A indicagdo do orientador submeter&eydrovacao pela Coordenacdo da Monitoria.

8 6°. Caso néo seja possivel o preenchimento danafprma do 8§ 5°, podera o orientador, apés a
aprovacao pela Coordenacao de Monitoria, aproveiro aluno que tenha exercido a monitoria
vinculada a qualquer outra disciplina ou grupo ideiglinas do respectivo departamento, desde que
preenchidos os requisitos previstos no artigo 4°.

§ 7°. Caso néo preenchida a vaga na forma dosrpinad° e 6°, podera o professor orientador
indicar um aluno, mesmo que nao tenha participa@dgualquer processo de sele¢do, para ocupé-la,
ouvida a Coordenacéao da Monitoria.

Disposicdes Finais

Art. 19. Os alunos do curriculo em extincdo deverfaservar, quanto aos requisitos mencionados
no art. 18, 1ll, a equivaléncia de matérias noicufo novo.

Art. 20. Aplicam-se as normas do Regulamento daifdoa e do Regimento da Faculdade aos
cas0s 0Missos.

Art. 21. Esta Resolucdo entra em vigor na dataudepsiblicacdo, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Nova Lima, 07 de abril de 2010.

Profd. Lucia Massara
Presidente do Conselho Superior da Faculdade @gdMilton Campos



